KLAUZULA INFORMACYIJNA REKRUTACJA / KANDYDAT DO PRACY

Na podstawie art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie

danych dalej ,RODQ"), niniejszym informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Nowe Techniki Medyczne Szpital Specjalistyczny
im. Swietej Rodziny Sp. z 0.0. Rudna Mata 600, 36-060 Gtogéw Mtp., zwana dalej Szpitalem.

Szpital wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowad w sprawach
ochrony swoich danych osobowych pod adresem e-mail: iod@klinika-rzeszow.pl, tel. 17 86 66 761 lub

pisemnie na adres siedziby Szpitala wskazany w ustepie 1 powyzej.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w zwigzku z prowadzeniem procesu rekrutacji na wolne
stanowiska pracy na podstawie Pani/Pana zgody art. 6 ust. 1 lit. a) RODO), jak rdwniez na podstawie
obowiazujacych przepisdw prawa - ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (podstawa z art. 6 ust.
1lit. ¢) RODO). Jezeli wyrazi Pani/Pan stosowng zgode, bedziemy przetwarzac Pani/Pana dane osobowe
réwniez w przysztych procesach rekrutacji. Udzielona zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze
zostac przez Panig/Pana wycofana w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢
z prawem przetwarzania danych, ktérego dokonano na podstawie zgody, przed jej wycofaniem.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym, a podanie innych danych jest dobrowolne.
Pani/Pana dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do zakoriczenia
procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panig/Pana zgody na wykorzystywane danych
osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Pani/Pana dane beda wykorzystywane przez 12 miesigecy od
momentu wptyniecia do nas dokumentdéw aplikacyjnych.

Pani/Pana dane osobowe, mozemy przekazywac¢ podmiotom do tego uprawnionym na podstawie
obowiazujacych przepisdw prawa oraz podmiotom wspierajgcym nas w zakresie teleinformatycznym,
jak réwniez, prawnym, doradczym, wykonywanych ustug pocztowych oraz w przypadku checi
zatrudnienia, podmiotom wykonujagcym badania medycyny pracy.

Posiada Pani/Pan prawo zadania od Szpitala dostepu do danych, ktdre Pani/Pana dotyczy, ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo przenoszenia swoich danych do innego administratora danych
(w zakresie danych przetwarzanych elektronicznie na podstawie zgody).

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych
Osobowych w przypadku niezgodnego z prawem przetwarzania danych.

Szpital korzysta z ustug poczty elektronicznej Swiadczonej przez podmioty, ktdrych siedziba znajduje sie
poza Europejskim Obszarem Gospodarczym — EOG (tzw. ,paristwa trzecie”), w zwigzku z czym moze
dochodzi¢ do ich transferu i przetwarzania poza EOG. Transfer ten odbywa sie na podstawie artykutu 45.
RODO, w zwiazku z decyzjg wykonawcza Komisji Europejskiej z 10 lipca 2023 r. wydang na podstawie
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, stwierdzajaca odpowiedni stopien
ochrony danych osobowych zapewniony w ramach ochrony danych UE-USA. W celu uzyskania dalszych
informacji o przekazywaniu danych do parstw trzecich, w tym kopii szczegétowych informacji
o stosowanych zabezpieczeniach, nalezy skontaktowac sie ze Szpitalem.


mailto:iod@klinika-rzeszow.pl

Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z klauzulg informacyjng Szpitala:

Tres¢ klauzuli zgody:

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
przysztych rekrutacji. Zostatam/zostatem poinformowany, ze mam prawo do wycofania mojej zgody
w dowolnym momencie i pozostanie to bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych, ktérego
dokonano przed jej cofnigciem.

Miejscowos¢ , dnia

Podpis




